Zalacznik do zarzgdzenia nr 232/2021
z dnia 10.12.2021r.

- tekst ujednolicony —

Regulamin Praktyk Studenckich i Zawodowych
Wojewodzkiego Szpitala im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu

Postanowienia ogodlne

§1

1. Regulamin okresla warunki realizacji praktyk studenckich i zawodowych
w Wojewodzkim Szpitalu im. Sw. Ojca Pio w Przemysiu.

2. Regulamin ma zastosowanie do praktyk studenckich i zawodowych:

- organizowanych w porozumieniu z podmiotami prowadzgce ksztaicenie
w zawodach medycznych i innych majacych zastosowanie w ochronie zdrowia,
z ktorymi Szpital zawart umowe w sprawie przeprowadzenia praktyk studenckich
i zawodowych,

- organizowanych dla os6b zgtaszajacych sig indywidualnie w celu realizacji praktyk,

3. Decyzje w sprawie organizacji praktyk zawodowych oraz ich przebiegu podejmuje
Dyrektor Szpitala.

4. Za wspolprace z podmiotami, prowadzacymi ksztatcenie na kierunku lekarskim/
pielegniarstwo/potoznictwo/ratownictwo medyczne z ktérymi szpital zawart umowe
ustalajac zasady odbywania praktyk w szpitalu przez praktykantow oraz z osobami
zgtaszajacymi sie w celu realizacji indywidualnych praktyk studenckich i zawodowych
odpowiada Przetozona Pielegniarek.

§2

Uzyte w dalszej czesci regulaminu okreslenia oznaczaja:
1) Szpital - Wojewddzki Szpital im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu,
2) Praktykant — student, stuchacz, uczen — zainteresowany odbyciem praktyk lub odbywajgcy
praktyki zawodowe,
3) Uczelnia — Uczelnia, organizator ksztatcenia podyplomowego lub Szkota, ktérej studenci,
stuchacze lub uczniowie odbywaja praktyke w Wojewoédzkim m Szpitalu im. Sw. Ojca Pio
w Przemyslu.

§3

1. Praktyki zawodowe w Szpitalu Wojewddzkim im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu odbywaja
sie na podstawie:

1) umowy zawartej pomiedzy Uczelnig a Szpitalem, albo

2) indywidualnie udzielonej Praktykantowi zgody Dyrektora Szpitala na odbycie praktyki.

§4

Praktykant Uczelni, ktéra podpisata z Wojewédzkim Szpitalem im. Sw. Ojca Pio w Przemy$lu
umowe dot. organizacji praktyk, aby przystapi¢ do odbywania praktyki, powinien by¢
umieszczony w imiennym wykazie studentoéw skierowanych na praktyke, przekazanym
Szpitalowi przez Uczelnie lub powinien legitymowac sie pisemnym imiennym skierowaniem do
odbycia praktyk wystawionym przez Uczelnie.




§5

. W przypadku, gdy Szpital nie ma podpisanej umowy z Uczelnig dot. organizacji praktyk,

osoba zainteresowana odbyciem praktyki, obowigzana jest wystapi¢ do Szpitala
z pisemnym wnioskiem o wyrazenie zgody na odbycie praktyki, o treéci zgodnej ze
wzorem stanowigcym zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ pisemne imienne skierowanie do odbycia praktyk
wystawione przez jednostke w ktdrej Praktykant odbywa ksztatcenie oraz program
praktyk zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztatcenia.

§6

. W przypadku wyrazenia zgody przez Szpital na odbycie praktyki zawodowej Praktykant

otrzyma pisemng informacje, w ktorej zostang przedstawione warunki, jakie musza byé
spetnione przez Praktykanta przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;.

W Szpitalu jest prowadzony Rejestr Praktykantéw, w ktérym uwidacznia sie imie
i nazwisko praktykanta, nazwe Uczelni, kierunek studiéw, miejsce odbywania praktyk,
czas trwania praktyk, imie i nazwisko opiekuna praktyk zawodowych.

Prowadzenie rejestru praktykantéw powierza sie Pielegniarce Przetozone;.

W jednej komérce organizacyjnej medycznej Szpitala moze jednorazowo odbywaé
praktyki nie wigcej niz 6 osob, a w komérce administracyjnej nie wiecej niz 1 osoba.
O przyjeciu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. W pierwszej kolejnosci do odbycia praktyk
przyjmowani sg Praktykanci tych uczelni, ktére majg podpisang ze Szpitalem umowe
dot. organizacji praktyk.

Praktyki odbywajg sie od poniedziatku do piatku.

Ustalanie praktyk bezposrednio z kierownikiem komoérki organizacyjnej Szpitala bez
uzyskania wczesniejszej zgody Dyrektora Szpitala na odbycie praktyk jest zabronione.
Praktykant indywidualnie skierowany na praktyke w dniu jej rozpoczecia lub
odpowiednio wczesniej zgtasza sie do osoby zajmujgcej sie praktykami, przedstawia
do wgladu aktualng ksigzeczke do celéw sanitarno-epidemiologicznych i sktada
pozostate dokumenty okreslone w §10 regulaminu.

Pracownik zapoznaje Praktykanta, o ktérym mowa w pkt. 8 z regulaminem pracy,
regulaminem organizacyjnym jezeli nie zapoznat sie z tymi dokumentami wczesniej.
Dokumenty powyzsze sg dostepne na stronie internetowej Szpitala.

§7

. W przypadku, gdy Praktykant zainteresowany odbyciem praktyki zawodowej, jest

jednoczesnie pracownikiem Szpitala jest réwniez zobowigzany do wystapienia do
Dyrektora Szpitala z wnioskiem o wyrazenie zgody na odbycie praktyk w Szpitalu,
stosownie do tresci § 5 niniejszego regulaminu.

Zasady odbywania praktyk zawodowych przez praktykantéw — pracownikéw Szpitala
ustalane sg w pisemnej informacji , ktérg pracownik-praktykant otrzyma ze Szpitala.

§8

Umowa pomiedzy Uczelnig a Szpitalem ustalajgca zasady odbywania praktyk w Szpitalu przez
praktykantow Uczelni, powinna zawiera¢ w szczegoélnosci regulacje dotyczace:

praw i obowigzkéw Uczelni jako organizatora praktyk,

praw i obowigzkow Szpitala jako podmiotu przyjmujacego na praktyki

zasad ponoszenia przez Uczelnie kosztéw odbywanych praktyk, w tym zasad
wynagradzania zaktadowych opiekunéw praktyk,

obowiazki praktykantéw odbywajacych praktyki,

wskazanie kierunkéw studiow, ktérych praktykanci bedg odbywali praktyki

w Szpitalu



6) okreslenie szacunkowej liczby praktykantéw, jaka moze by¢ skierowana przez
Uczelnie do odbycia praktyki,
7) czasu trwania umowy oraz zasad jej wypowiadania.

Zasady odptatnosci
§9

1.Uczelnie, z ktérymi Szpital podpisat umowy o odbywaniu praktyk ponosza koszty odbycia
przez praktykanta praktyki, ktére obejmujg:

1) zryczattowane koszty zwigzane z udostgpnieniem przez Szpital pomieszczen

i materiatéw niezbednych do odbycia praktyki,

2) koszty dodatkowego wynagrodzenia naleznego zaktadowym opiekunom praktyk.
2W przypadku Uczelni kierujagcych do odbywania praktyk stuchaczy merytorycznie
przygotowanych do udzielania $wiadczeri zdrowotnych, po uprzednim uzgodnieniu
z opiekunem praktyk, Dyrektor ma prawo odstapi¢ od zasad okreslonych w ust. 1 niniejszego
paragrafu.
3. Za prowadzenie praktyk indywidualnych studenckich/zawodowych Szpital nie pobiera optat.

Obowiazki i uprawnienia Studenta odbywajacego praktyke zawodowa
§10

1. Kazdy Praktykant, niezaleznie od tego, czy odbywa praktyki na podstawie umowy zawarte]
przez Szpital z Uczelnig czy tez na podstawie indywidualnej zgody uzyskanej od Dyrektora
Szpitala jest zobowigzany w dniu rozpoczecia praktyki i przez caty okres jej trwania:
1) posiada¢ aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia,
2) posiadaé aktualng ksigzeczke zdrowia do celéw sanitarno- epidemiologicznych,
3) posiadaé ubezpieczenie NNW (dotyczy wszystkich praktykantéw) rozszerzone
o ubezpieczenia o ryzyko choréb zakaznych obejmujgce pokrycie kosztow
postepowania profilaktycznego w przypadku ekspozycji zawodowej (dotyczy tylko
praktykantéw odbywajgcych praktyke w komoérkach dziatalnosci medycznej)
i ubezpieczenie OC zawarte indywidualnie badz poprzez przystapienie do grupowego
ubezpieczenia zawartego przez Uczelnig z ubezpieczycielem na caty czas trwania
praktyki zawodowej i obejmujgce swoim zakresem praktyke w tut. Szpitalu,
2. Brak ktéregokolwiek z w/w dokumentéw skutkuje niemozno$cig przystgpienia do praktyk.

§ 11

1. Praktykant w dniu rozpoczecia praktyk zobowigzany jest w pierwszej kolejnosci odby¢
szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, obejmujgce instruktaz ogoiny
i stanowiskowy, przeszkolenie z zakresu ochrony przeciwpozarowej oraz szkolenie
z zakresu zapobiegania zakazeniom szpitalnym.

2. Odbycie w/w szkolen praktykant ma obowigzek potwierdzi¢ na pi$émie na formularzu
stanowigcym zatgcznik do niniejszego regulaminu.

3. Przeszkolenia Praktykanta z zakresu bhp oraz instruktazu ogdlnego dokonuje
zatrudniony w Szpitalu specjalista bhp w zakresie instruktazu stanowiskowego
wyznaczony zaktadowy opiekun praktyk.

4. Przeszkolenia Praktykanta z zakresu ochrony przeciwpozarowej dokonuje Inspektor
P/Poz

5. Przeszkolenia Praktykanta z zakresu zapobiegania zakazeniom szpitalnym dokonuje
specjalista ds. zakazen szpitalnych lub pielegniarka epidemiologiczna.




1

§12

Praktykant zobowigzany jest ponadto do:

1) przestrzegania niniejszego regulaminu,

2) przestrzegania regulaminu organizacyjnego Szpitala,

3) dbania o dobrg opinie Szpitala i powierzone mienie,

4) posiadania wtasnej odziezy i obuwia spetniajacego wymogi bhp,

S) zgtaszania si¢ na praktyke o ustalonej godzinie oraz obecnosci w godzinach
ustalonych przez opiekuna i wskazanych w harmonogramie praktyki,

6) starannego wykonywania wyznaczonych zadan,

7) przestrzegania pisemnego usprawiedliwienia w przypadku nieobecnosci na
praktyce,

8) przestrzegania praw Pacjenta

9) zachowania w tajemnicy i nie rozpowszechniania w jakiejkolwiek formie wszelkich
informacji, wiadomosci i materiatéw dotyczacych Pacjentéw oraz Wojewddzkiego
Szpital im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu, do ktérych miat dostep w zwigzku
z obywaniem praktyki,

10) powiadomienia Dyrektora Szpitala o rezygnacji z praktyki w terminie nie pézniej niz
7 dni przed planowanym rozpoczeciem praktyk,

§13

Praktykant ponosi odpowiedzialno$¢ za zachowanie uchybiajgce godnosci Praktykanta
oraz za naruszenie obowigzujgcych przepisow.

Praktykant ponosi odpowiedzialnoé¢ odszkodowawczg za szkody wyrzadzone
w czasie odbywania praktyk innym osobom, w szczegdlnosci pacjentom, personelowi
Szpitala, osobom odwiedzajacym, a takze za szkody w mieniu Szpitala

§ 14

W czasie odbywania praktyki zawodowej Praktykant ma prawo do:

1)
2)
3)

4)
5)

zapoznania si¢ z obowigzujgcymi w podmiocie leczniczym regulaminami i innymi
przepisami wewnetrznymi oraz zasadami pracy na poszczegéinych stanowiskach,
korzystania z zaplecza socjalnego w postaci pomieszczerh do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow,

informowania Uczelni o nieprawidiowosciach i zmianach dotyczacych zakresu
obowigzkéw, czasu trwania praktyki itp.,

whasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobiste;,

uzyskania zaswiadczenia o odbytych praktykach zawodowych po ich zakorczeniu.

Obowiazki Uczelni

§15

Uczelnia kazdorazowo w terminie 30 dni przed rozpoczeciem przez Studentéw zajeé
praktycznych, jest zobowigzana przedtozy¢ Szpitalowi aktualny program praktyk oraz imienna
liste praktykantow.

§ 16

1. Uczelnia jest zobowigzana do pokrycia kosztéw zwigzanych z udostepnieniem
przez Szpital pomieszczen i materiatéw do realizacji praktyk w wysokosci ustalonej
w umowie zawartej pomiedzy Szpitalem a Uczelnia.

2. Uczelnia jest zobowigzana réwniez do pokrycia $wiadczen wyptacanych
pracownikom Szpitala za wykonywanie obowigzkéw opiekundéw praktyk



zawodowych oraz optacanych od tych swiadczen sktadek na ubezpieczenie
spoteczne.

§17

Uczelnia kazdorazowo 30 dni przed rozpoczeciem przez Praktykantéw zaje¢ praktycznych
jest zobowiazana uzgodni¢ kto z pracownikéw Szpitala bedzie peti¢ funkcje zaktadowego
opiekuna praktyk oraz zawrze¢ dodatkowe porozumienie ze Szpitalem, w ktérym ustalone
zostana wysoko$é oraz zasady przekazywania przez Uczelnie Szpitalowi Srodkow
finansowych przeznaczonych na pokrycie dodatkéw i premii wyptacanych pracownikom
Szpitala za wykonywanie obowigzkéw opiekundw praktyk zawodowych oraz optacanych od
nich sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zaliczki na podatek dochodowy.

§18

Indywidualne umowy pomiedzy Uczelnig a pracownikami Szpitala, na podstawie ktorych
pracownicy Szpitala bez zgody Dyrektora Szpitala bedg petni¢ funkcje zaktadowych
opiekunow praktyk sg niedopuszczalne.

§19

Uczelnia zobowigzana jest do ubezpieczenia Praktykantéw od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw z poszerzeniem ubezpieczenia o ryzyko chorob zakaznych obejmujgce pokrycie
kosztébw postepowania  profilaktycznego w  przypadku ekspozycji zawodowej
i odpowiedzialnosci cywilnej przez caty okres odbywania praktyk oraz przedtozenia Szpitalowi
kopii polisy ubezpieczeniowej przed rozpoczeciem odbywania praktyk przez Praktykantow .

Obowiazki Szpitala
§ 20

1. Szpital jest zobowigzany rozpatrzy¢ wniosek Praktykanta o wyrazenie zgody na odbycie
praktyk zawodowych, o ktérym mowa w § 5 regulaminu, nie pézniej niz w terminie 14 dni od
dnia jego wptywu i pisemnie poinformowac Praktykanta o wyrazeniu zgody na odbycie praktyki
lub braku takiej zgody.

2. Informacja, o ktérej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu moze zosta¢ przekazana
Praktykantowi - za jego pisemna zgodg - droga mailowg, na adres wskazany prze niego we
wniosku o wyrazenie zgody na obycie praktyk.

§ 21

Dyrektor Szpitala lub upowazniona przez niego osoba odpowiedzialna za organizacje praktyk
zawodowych w Szpitalu, wyznacza zaktadowego opiekuna praktyk, ktéry z ramienia Szpitala
organizuje i nadzoruje odbywanie praktyk przez praktykantow.

§ 22

Szpital jest obowigzany:
- skierowac Praktykanta na odpowiednie stanowiska i przydzieli¢ mu zadania wynikajgce
z programu praktyk zawodowych,
- udostepnic Praktykantowi pomieszczenia, materiaty i dokumentacje niezbedng do
realizacji praktyk zawodowych,
- zabezpieczy¢ biezgcg opieke wychowawcza, zawodowg i medyczng w czasie trwania
praktyk zawodowych,




- zapewni¢ zaplecze socjalne w postaci pomieszczen do przebierania, mycia,
przechowywania odziezy i spozywania positkow.

§23

1.Szpital informuje Praktykantéw o kryteriach oceniania i sankcjach wynikajacych z nie
wywigzywania sie z obowigzkow.

2.Szpital informuje Uczelnie o razgcym naruszeniu przez skierowanego praktykanta przepiséw
obowigzujgcych w podmiocie leczniczym.

§ 24

Szpital jest zobowigzany do dokonania oceny praktyki zawodowej i dokonanie wpisu do
dziennika ksztatcenia zawodowego, jak rowniez na zgdanie Praktykanta, do wydania
stosownego zaswiadczenia o odbyciu praktyki zawodowej.

§ 25

W przypadku razgcego naruszenia przez Praktykanta zasad odbywania praktyk,
obowiazujacych przepiséw w zakresie bhp, ochrony przeciwpozarowej, porzadkowych, praw
pacjenta i in., Szpital bedzie uprawniony do wydalenia praktykanta z praktyk zawodowych.

§ 26
Obowiazki zakltadowego opiekuna praktyk zawodowych i studenckich

1. Zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych i studenckich bedzie, w zaleznosci od
rodzaju praktyk:

1) kierownik oddziatu szpitalnego lub wyznaczona przez niego osoba,

2) pielegniarka/potozna oddziatowa lub wyznaczone przez nie osoby,

3) kierownik komorki organizacyjnej lub wyznaczone przez niego osoby.

2. Opiekun praktyk zawodowych ma obowigzek zapoznaé¢ Studentéw z topografig
podmiotu leczniczego, a takze z organizacjg oraz specyfika pracy oddziatu, w ktérym
realizowana jest praktyka zawodowa.

§27

1. Opiekun w czasie trwania praktyki zawodowej sprawuje staty nadzor nad ksztatceniem
praktycznych umiejetnosci zawodowych, omawia z Praktykantem jego postepy w nauce,
dokonujgc zaliczenia umiejetnosci praktycznych poprzez dokonanie wpisu w dzienniku
ksztatcenia zawodowego.

2. Opiekun, zgodnie z przyjetymi i przedstawionymi praktykantom kryteriami oceniania,
sporzadza ocene praktyki zawodowej, jej uzasadnienie i opinie o praktykancie.

§28

Zaswiadczenie o odbyciu praktyki zawodowej podpisuje zaktadowy opiekun praktyki i Dyrektor
Szpitala lub osoba upowazniona przez Dyrektora.

§ 29

Pracownik Szpitala nie moze bez zgody Dyrektora Szpitala lub osoby przez niego
upowaznionej petnic funkcji opiekuna praktyk.
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OSWIADCZENIE

Oséwiadczam, ze zapoznatem(am ) sie/ zostatem zapoznany* z treécig dokumentow
dostepnych na stronie internetowej Szpitala:

1. Regulaminem Praktyk Studenckich i Zawodowych w Wojewédzkim Szpitalu
im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu,

2. Regulaminem pracy Wojewédzkiego Szpitala im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu,

3. Regulaminem organizacyjnym Wojewédzkiego Szpitala im. Sw. Ojca Pio
w Przemyslu,

Oswiadczam, ze zostatem/am zapoznanaly z:

1. przepisami z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j,

2. przepisami oraz zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ryzyku zawodowym,
ktére wigze sie z wykonywang pracg oraz o zasadami ochrony przed
zagrozeniami,

3. przepisami dotyczacymi profilaktyki zakazen szpitalnych

Zobowiazuje sie do zachowania tajemnicy i nie rozpowszechniania w jakiejkolwiek
formie, wszelkich informacji, wiadomosci i materiatéw dotyczacych Pacjentow oraz
Wojewodzkiego Szpitala im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu, do ktérych bede miat(a) dostep
w zwigzku z odbywaniem praktyki.

podpis przyjmujacego oswiadczenie podpis praktykanta

*wilasciwe podkreslic




.........................................
.........................................

Dyrektor
Wojewodzkiego Szpitala
im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu

Zwracam sig¢ z uprzejma prosba o przyjecie mnie na praktyke studencka, praktyke
zawodowg* w Wojewddzkim Szpitalu im. Sw. Ojca Pio w Przemyslu w komérce organizacyjnej
medycznej, administracy ne)™ ... ..o e

Wokresieod .........oeovevivnnnn, o [« R ,razemdni v

nazwa jednostki ksztalcacej, uczelni, kierunek studiéw, rok)

Informacje o wyrazeniu zgody na odbycie praktyk lub odmowie wyrazenia zgody prosze
przestaé:

- listem poleconym na adres: ........ccccvveeieeeeiiiiieeeeeeeccce e ,
= IAIEM NS QONEEE s

podpis ksztalcgcego sie
*Wiasciwe podkreslic

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych we wniosku dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji praktyki
zgodnie z art.7 pkt.2 i art.23 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych zawartych.

podpis ksztalcacego sig¢

Zapoznatam/em si¢ z Regulaminem Praktyk Studenckich i Zawodowych Wojewodzkiego Szpitala im. $w. Ojca Pio w Przemyélu i nie
zglaszam zadnych uwag.

podpis kszialcgcego sig

Wyrazam/ nie wyrazam zgody

Podpis dyrektora



